Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Wykonujgc obowigzek informacyjny, zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych RODO) informuje, Ze:

1.

a)
b)

c)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Drég Powiatowych w Ostrodzie z siedzibg
w Ostrédzie przy ul. Grunwaldzka 62A, www.zdp.ostroda.pl, z ktérym mozna kontaktowaé sie
W nastepujacy sposéb:

listownie na adres siedziby Administratora: Ostréda (14-100), ul. Grunwaldzka 62A,

elektronicznie: e-mail: sekretariat@zdp.ostroda.pl, skrzynka podawcza: ePUAP: s8a3qb17v2, e-
Dorgczenia: AE: PL-53173-39272-UUFBH-24,

telefonicznie: (89) 642 31 51.

Zgodnie z art. 37 ust. 1 lit. a) RODO, Administrator Pani/Pana danych osobowych, jako jednostka
samorzadu terytorialnego, powotat Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie
kontaktowa¢ we wszystkich sprawach zwiazanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych:
listownie na adres siedziby Administratora: Ostréda (14-100), ul. Grunwaldzka 62A,

elektronicznie: e-mail: jod(@zdp.ostroda.pl, skrzynka podawcza ePUAP: s8a3qbl7v2, e-Doreczenia:
AE: PL-53173-39272-UUFBH-24,

telefonicznie: (89) 642 31 51.

Celem przetwarzania Pana/Pani danych osobowych jest rekrutacja na stanowisko SPECJALIST/
STARSZY REFERENT DZIALU TRCHNICZNEGO w Zarzadzie Drog Powiatowych w Ostrédzie.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sa na podstawie art . 6 ust. 1 lit . a)' i ¢)® oraz art. 9 ust. 2 lit. a)® i
b)* RODO w zwiazku z ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy i ustawy z dnia 21 listopada 2008
r. o0 pracownikach samorzadowych.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przekazywane innym odbiorcom.

Dane osobowe:
- kandydatéw niespemiajacych wymagan niezbednych zawartych w ogloszeniu bedg przechowywane
przez okres jednego miesigca od dnia rozstrzygnigcia konkursu, w przypadku nieodebrania zostang
zniszczone;
- kandydatéw speiniajacych co najmniej wymagania niezbedne zawarte w ogloszeniu bedg
przechowywane przez okres 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.

Posiada Pan/Pani prawo do dostepu do danych osobowych/ sprostowania danych osobowych/ zadania od
administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych/ wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2, 00- 193 Warszawa).

Jezeli przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych odbywa sie na pod stawie zgody ma Pan/Pani prawo
do cofnigcia udzielonej zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie przez Pana/Pania danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pan/Pani zobowigzania
do ich podania, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.
Konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak mozliwosci osiagniecia celu, jakim jest spetnienie
cigzacego obowigzku prawnego na Administratorze podanym w pkt. 3. Podanie innych danych
niezbieranych na podstawie przepiséw prawa jest dobrowolne.

10. Pani/Pana dane nie bgda przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda podlega¢ profilowaniu.

Zapoznatam/em sie z informacjami zawartymi w niniejszej klauzuli informacyjnej. Przedmiotowe informacje sq dla mnie
zrozumiale.

(Data, czytelny podpis osoby, ktérej dane dotyczq)

! Przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczq (dane zwykle).

? Przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wiadzy publicznej
powierzonej administratorowi.

* Przetwarzanie odbywa sig na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotyczq (dane szczegdlnej kategorii).

* Przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzkow i wykonywania szczegdlnych praw przez administratora lub osobe, ktorej dane
dotyczqg, w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia spolecznego i ochrony socjalnej.



