ZARZAD DROG POWIATOWYCH OFERTA PRACY z dnia 17.02.2026 r.

ul. Grunwaldzka 62A, 14-100 Ostréda

REGON: f;f’g‘ggs'gg Z:“"ZO%YREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W OSTRODZIE

poszukuje pracownika na stanowisko do DZIALU UTRZYMANIA

Miejsce wykonywania pracy: Ostroda; umowa o prace; Liczba lub wymiar etatu: 1
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Wymagania niezbedne:
Obywatelstwo polskie.

1.

2. Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych.

3. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysIne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

4. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

5. Wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie $rednie i staz pracy minimum 2 lata na podobnym

stanowisku lub wyksztalcenie srednie
Wymagania dodatkowe:
1. Znajomo$c¢ specyfiki pracy w administracji samorzadowe;j.

2. Znajomos¢ obowiazujacych przepisow w zakresie ochrony srodowiska i gospodarki odpadami oraz
o ochronie przyrody.

3. Znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office) na poziomie sredniozaawansowanym.

4. Odpowiedzialnos¢, doktadnosé i sumiennos¢.

5. Latwos$¢ w nawiazaniu kontaktéw miedzyludzkich.

6. Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. przeprowadzanie oceny zadrzewienia pod wzgledem wystgpowania gatunkéw chronionych,

niezbednej do uzyskania decyzji na wycinke drzew,

2. przygotowywanie dokumentéw do uzyskania stosownych uzgodnien i zezwolen na usuniecie

drzew,

3. opracowywanie planow dotyczacych zadrzewienia przydroznego, rozpatrywanie wnioskow oraz
sporzadzanie umoéw na wycinke zadrzewienia przydroznego,

4. Scista wspétpraca z Obwodami Drogowymi w opracowywaniu planéw nasadzen i wycinki drzew
przydroznych,

5. monitorowanie i przestrzeganie- wynikajacych z uméw- terminéw wycinki drzew, usuniecia karp

oraz nasadzen,

6. branie udziatlu w odbiorach oraz rozliczaniu niektérych robét na drogach powiatowych,

7. prowadzenie wszelkich spraw dotyczacych uzgodnien w ramach ustawy Prawo o ruchu drogowym;

8. przyjmowanie i rozpatrywanie skarg i wnioskéw oraz terminowe ich zalatwianie zgodnie z
obowiazujacymi przepisami w tym zakresie;

9. uaktualnianie ewidencji drog,

10. skiadanie zamoéwien na zakup oznakowania pionowego,

11. pemienie dyzuréw zimowego utrzymania drog,

12. udzial w opracowywaniu planéw, analiz i sprawozdan oraz pisanie wszelkich pism.

Warunki zatrudnienia na stanowisku

Praca biurowa, indywidualna, wymaga umiejetnego wspoéldziatania z innymi, wykonywana
w pomieszczeniach biurowych, zwiazana z obstuga interesantéw, od poniedziatku do piatku w godzinach
7%-15% w okresie zimowym listopad — marzec, praca w porze nocnej od 4% — 6%, przy dyzurach
zwigzanych z zimowym utrzymaniu drég. Pracownik wykonuje zadania okre$lone przez
przetozonego. Wynagrodzenie brutto 5400-6960. Wystepuja bariery architektoniczne w dotarciu do
pomieszczen biurowych (schody).

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych
Ponizej 6%

Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV).

List motywacyjny.

Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.

Wiasnorecznie podpisane oswiadczenia: o niekaralnosci oraz o posiadaniu zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystaniu z pei praw publicznych.
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Wymagane dokumenty, wlasnorecznie podpisane, nalezy sklada¢ do dnia 27.02.2026 r. w siedzibie Zarzadu Drog
Powiatowych w Ostrodzie, ul. Grunwaldzka 62 A, 14-100 Ostroda lub za posrednictwem poczty
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (cv) i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:

Swiadomie i dobrowolnie wyrazam zgode na przetwarzanie przez Zarzad Drog Powiatowych w Ostrédzie moich
danych osobowych zawartych w zlozonych przez mnie dokumentach aplikacyjnych w zwiazku z udzialem w procesie
rekrutacji na wolne stanowisko pracy St .Referent Dziatu Utrzymania w zakresie niezbednym wynikajacym z art. 221
Ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
jak réwniez danych osobowych przekazanych dobrowolnie w dokumentach aplikacyjnych innych niz zbieranych na
podstawie przepisdéw prawnych. Przyjmuje¢ do wiadomosci, ze podanie danych osobowych jest dobrowolne i moge
wycofa¢ zgode na ich przetwarzanie w dowolnym momencie.

Rozpatrzeniu nie beda podlegaly oferty zlozone po terminie, niespeiniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu oraz
oferty, ktore nie zawieraja kompletu wymaganych dokumentéw i podpiséw pod listem motywacyjnym i pod
o$wiadczeniami.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do naboru oraz kandydatéw nie spelniajacych wymagan okreslonych
w ogloszeniu moga by¢ odebrane w ciagu miesiaca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru.

W przypadku nieodebrania — zostana zniszczone.

Informacje o przetwarzaniu przez Zarzad Drég Powiatowych w Ostrodzie danych osobowych kandydata/osoby
ubiegajacej si¢ o zatrudnienie zwiazanych z procesem rekrutacyjnym i w celu jego przeprowadzenia znajduja sie na
stronie www.zdp.ostroda.pl.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.zdp.ostroda.pl oraz na tablicy
informacyjnej w Zarzadzie Drég Powiatowych w Ostrédzie przy ul. Grunwaldzkiej 62A.
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