ZARZAD DROG POWIATOWYCr:
ul. Grunwaldzka 62A, 14-100 Ostroda OFERTA PRACY z dnia 10.10.2024 r.

REGON: 5107511

90, NIP 7411772021

tel. 8964532414 DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W OSTRODZIE
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poszukuje pracownika na stanowisko

SAMODZIELNE STANOWISKO ds. OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

konywania pracy: Ostroda Liczba lub wymiar etatu: 1

Wymagania niezb¢dne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

3. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe.

4. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

5. Wyksztalcenie wyzsze (mile widziane wyksztalcenie z zakresu ochrony danych osobowych)

6. Minimum dwuletnie do$wiadczenie w zakresie praktycznego stosowania przepiséw dotyczacych ochrony danych
osobowych.

Wymagania dodatkowe:

1. Znajomo$¢ specyfiki pracy w administracji samorzadowe;.

2. Znajomos$¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO) i innych przepiséw z zakresu
ochrony danych osobowych i bezpieczeristwa informacji.

3. Rzetelno$¢ i zaangazowanie w realizacje zadan.

4.  Wysoka kultura osobista i doskonate umiejetnosci komunikacyjne.

5. Umiejetno$¢ pracy w zespole oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

l.opracowywanie, wdrazanie i aktualizowanie Polityki bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych,

2.zapewnienie przestrzegania przepiséw o ochronie danych osobowych,

3.monitorowanie przestrzegania RODO, innych przepiséw o ochronie danych w tym podzial obowiazkéw, dzialania

zwigkszajace $wiadomosc, szkolenia personelu uczestniczacego w operacjach przetwarzania,

4.udzielania na zadanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej wykonaniu zgodnie

z RODO,

5. Opracowanie raportéw po audycie z zakresu ochrony danych osobowych,

6.wspélpraca z organem nadzorczym,

7.petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestii zwigzanych z przetwarzaniem oraz

w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach,

8.prowadzenie rejestru zbioru danych przetwarzanych przez Administratora Danych Osobowych,

9.przygotowywanie upowaznieni do przetwarzania danych osobowych i przekazywanie ich do akceptacji Dyrektorowi —

Administratorowi Danych oraz prowadzenie rejestru wydanych upowaznief,

10.nadzor i kontrola nad systemem zabezpieczen danych osobowych w Zarzadzie Drég Powiatowych w Ostrédzie,

11.wypetnianie zadan z nalezytym uwzglednieniem ryzyka zwiazanego z operacjami przetwarzania, majac na uwadze

charakter, zakres, kontekst i cele przetwarzania,

12. obstuga Sekretariatu ZDP w Ostrédzie, w oparciu o instrukcje kancelaryjna,

13. obstuga telefoniczna Dyrektora i Z-c Dyrektora,

14. rozdzielanie korespondencji oraz prowadzenie wiasciwych ewidencji,

15. organizowanie i prowadzenie spraw administracyjno — gospodarczych w ZDP Ostréda,

16. zaopatrywanie pracownikéw w niezbedny sprzet i wyposazenie,

17. prenumerata czasopism i publikacji,

18. wyliczanie ekwiwalentu za pranie odziezy roboczej,

19. petienie dyzuréw zimowego utrzymania drog.

Warunki zatrudnienia na stanowisku

Praca biurowa, indywidualna, wymaga umiejetnego wspoldziatania z innymi, wykonywana w pomieszczeniach

biurowych, od poniedziatku do piatku w godzinach 7%- 15%, wedtug harmonogramu praca w porze nocnej od 4% — 6%

przy dyzurach zwigzanych z zimowym utrzymaniu drég w okresie zimowym listopad — marzec. Wystepuja bariery

architektoniczne w dotarciu do pomieszczen biurowych (schody).

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych

Powyzej 6%

Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztalcenie, kwalifikacje i staz zawodowy.

4. Wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenia: o niekaralnosci oraz o posiadaniu zdolnoéci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z pelni praw publicznych.

Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie i wiasnorgcznie podpisane, nalezy sktada¢ do dnia 25.10.2024 r. w siedzibie Zarzadu
Dro6g Powiatowych w Ostrédzie, ul. Grunwaldzka 62 A, 14-100 Ostréda lub za posrednictwem poczty.

// ’
Malgorzata Ostrowska



Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (cv) i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL), ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzagdowych (Dz.U.
22019r., poz. 1282) oraz ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320).

Rozpatrzeniu nie bgda podlegaty oferty ztozone po terminie, niespetniajace wymagan okreslonych w ogloszeniu oraz oferty, ktére nie
zawierajg kompletu wymaganych dokumentéw i podpiséw pod listem motywacyjnym i pod o$wiadczeniami.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do naboru oraz kandydatéw nie spetniajacych wymagan okreslonych w ogloszeniu moga
by¢ odebrane w ciggu miesigca od daty upowszechnienia informacji o wyniku naboru.

W przypadku nieodebrania — zostang zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej www.zdp.ostroda.pl oraz na tablicy informacyjnej

W Zarzadzie Drog Powiatowych w Ostrédzie przy ul. Grunwaldzkiej 62A.
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