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! ‘t;ll_ (())089(:5%(]) §4OIBA poszukuje pracownika na stanowisko

KIEROWNIKA OBWODU DROGOWEGO NR 2 W MORAGU

Miejsce wykonywania pracy: Morag
Liczba lub wymiar etatu: 1
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Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Pelna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z peli praw publicznych.

3. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

4. Cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

5.  Wyksztalcenie wyzsze techniczne pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw
o szkolnictwie wyzszym.

6. Staz pracy minimum 3 lata lub 3 lata dzialalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z
wymaganiami na tym stanowisku .

7. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku.

8. Uprawnienia budowlane.

Wymagania dodatkowe:

Preferowane wyksztalcenie wyzsze w zakresie budownictwa drogowego i mostowego.

Znajomo$¢ specyfiki pracy w administracji samorzadowej i drogowej.

Znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office) na poziomie $redniozaawansowanym.

Odpowiedzialno$¢, doktadno$¢ i sumienno$¢.

Latwo$¢ w nawiazaniu kontaktow miedzyludzkich.

Umiejetnos¢ pracy w zespole oraz radzenie sobie w sytuacjach stresowych.

. Prawo jazdy kat.B

akres wykonywanych zadan na stanowisku:

Dokonywanie systematycznych objazdéw drog i kontrola stanu drég oraz obiektéw mostowych.

Nadzér nad aktualizacja danych do ewidencji drég, obiektéw mostowych.

Ustalanie miejsc na drodze wymagajacych biezacej naprawy .

Ustalanie potrzeb rzeczowych i finansowych w zakresie biezgcego utrzymania drég, urzadzen

drogowych i obiektéw mostowych.

Kontrola stanu zadrzewienia i porzadku w pasie drogowym, przygotowywanie planu wyrebu i

nasadzen zadrzewienia .

Prowadzenie przegladéw biezacych obiektow mostowych.

Ustalenie zadan dziennych dla pracownikéw Obwodu, kontrola wykonania robét.

Kierowanie robotami zwigzanymi z zimowym utrzymaniem drég oraz prowadzenie dyzuréw.

. Nadzorowanie przeprowadzania pomiaréw natezenia ruchu.

10. Udziat na prawach czlonka w Komisji przetargowej Zarzad Drég Powiatowych.

11. Sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan w zakresie biezacego utrzymania.

Warunki zatrudnienia na stanowisku

Praca biurowa, indywidualna, wymaga umiejetnego wsp6tdzialania z innymi, wykonywana

w pomieszczeniach biurowych, jak réwniez wykonywana w terenie, zwigzana z obshigg interesantéw, od

poniedziatku do piatku w godzinach 7%°-15%, w okresie zimowym listopad — marzec. praca w porze

nocnej od 4% — 6%, przy dyzurach zwiazanych z zimowym utrzymaniu drég,w razie potrzeb pema

dyspozycyjnos¢. Wystepuja bariery architektoniczne w dotarciu do pomieszczen biurowych (schody).

Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych
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Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.

4. Kserokopie dokumentéw poswiadczajacych staz zawodowy.

5. Wiasnorgcznie podpisane o$wiadczenie o niekaralnosci oraz o posiadaniu zdoInosci do czynnosci

prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych..

Wiasnorecznie podpisane o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do

celow rekrutacji.

7.  Wiasnorgcznie podpisane o§wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na
stanowisku objetym naborem.
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Wymagane dokumenty w zamknigtej kopercie i wlasnorgcznie podpisane, nalezy skladaé¢ do dnia 11.05.2018 r.
w siedzibie Zarzadu Drog Powiatowych w Ostrédzie, ul. Grunwaldzka 62 A, 14-100 Ostréda lub za poérednictwem

poczty.
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W przypadku zatrudnienia kandydat zobowigzany jest do przedlozenia do wgladu pracodawcy oryginaléw
dokument6w oraz przedstawienie aktualnego ,, zapytania o udzielenie informacji osobie” z Krajowego Rejestru
Karnego.

Informacja o wyniku naboru bedzie upowszechniona przez umieszczenie na tablicy informacyjnej w Zarzadzie Drog
Powiatowych w Ostrédzie oraz opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej (ww.bip.ostroda.pl).

Dokumenty aplikacyjne kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie rekrutacji, zostang dotaczone do jego akt
osobowych. Dokumenty aplikacyjne kandydatéw beda przechowywane przez okres 4 miesiecy od dnia zatrudnienia
wybranego kandydata. Po uplywie tego terminu, dokumenty aplikacyjne zostana komisyjnie zniszczone. Dokumenty
aplikacyjne mozna odebra¢ po zakonczeniu rekrutacji, w kazdym czasie osobiécie lub na pisemna prosbe moga zostaé
odestane listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, z tym zastrzezeniem, ze dokumenty najlepszych
kandydatéw wytypowanych przez Komisje, zostang wydane po uptywie 3 miesigcy od dnia zatrudnienia wybranego
kandydata.
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