ZARZAD DROG POWIATOWYCH

ul. Giruwaleizka 62 A OFERTA PRACY z dnia 29.06.2021 r.
14-100 OSTRODA DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W OSTRODZIE
tel. 089646 24 14 POSZUKUJE PRACOWNIKA NA STANOWISKO

MAJSTER OBWODU DROGOWEGO NR 1 W OSTRODZIE

Miejsce wykonywania pracy: Ostréda Liczba etatéw: 1  wymiar etatu: 1/1 etatu

I. Wymagania niezbe¢dne:
1. Obywatelstwo polskie.
2. Petna zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.
3. Nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
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lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie $rednie oraz trzyletni staz pracy o charakterze zgodnym z wymaganiami na tym stanowisku .
Doswiadczenie w realizacji lub kierowaniu robotami drogowymi, mostowymi.

Prawo jazdy kat. B

Znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office) na poziomie sredniozaawansowanym.

ymagania dodatkowe:

Preferowane wyksztalcenie kierunkowe w zakresie budownictwa drogowego

Mile widziane uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi w specjalno$ci drogowej lub mostowe;.
Znajomo$¢ specyfiki pracy w administracji samorzadowe;.

Znajomo$¢ obowiazujacych przepiséw w zakresie: ustawy o drogach publicznych, prawo o ruchu
drogowym, ustawa o ochronie przyrody.

Doswiadczenie w zimowym utrzymaniu drég.

Odpowiedzialno$¢, doktadno$¢ i sumienno$¢, umiejetno$é pracy w zespole.

Latwo$é w nawigzaniu kontaktéw migdzyludzkich.

akres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) Przygotowywanie i uaktualnianie ewidencji drég i oznakowania do prowadzenia ktérej Obwod
Drogowy jest zobowiazany,

2) Organizowanie i bezposrednie kierowanie pracg brygady patrolowo — interwencyjne;j,

3) Wprowadzanie tymczasowe;j i stalej organizacji ruchu przez Obwo6d Drogowy Nr 1,

4) Nadzér nad eksploatacjg i konserwacja sprzetu, maszyn i $rodkéw transportowych uzywanych przez
Obwdéd Drogowy Nr 1,

5) Czuwanie nad przestrzeganiem obowiazujacej technologii i jakosci wykonywania robét
wykonywanych przez Obwo6d Drogowy Nr 1,

6) Organizowanie zatadunku i wyladunku materiatéw potrzebnych do realizacji robét wykonywanych
przez Obwéd Drogowy Nr 1,

7) Przygotowywanie i rozliczanie miesigcznych planéw robét,

8) Nadzér nad pracami z biezacego utrzymania ulic,

9) Kontrola ulic pod wzgledem zajecia pasa drogowego,

10) Uczestnictwo w odbiorach robot,

11) Dokonywanie odbioréw pasa drogowego po akcjach prowadzonych przez Panstwowg Straz Pozarna,

12) Organizowanie oznakowania miejsc niebezpiecznych na skutek awarii,

13) Prowadzenie dyzuréw zimowego utrzymania drég,

14) Utrzymanie fadu, porzadku i dyscypliny pracy na prowadzonych robotach,

Iv. Warunki zatrudnienia na stanowisku:
Praca w warunkach terenowych (korzystanie z samochodu stuzbowego w charakterze kierowcy) oraz w biurze.
Praca w terenie $wiadczona bedzie przez caly rok w réznych warunkach atmosferycznych. Prowadzenie akcji
zimowej w r6znych godzinach, dyzury w nocy, konieczno$¢ zabezpieczenia awarii. Pelna dyspozycyjnosé. Do
ucigzliwych czynnikéw wystepujacych na stanowisku naleza: wymuszona pozycja ciata, obcigzenie ukladu
mig$niowo-szkieletowego, obciazenie wzroku, presja czasu. Wystepuja bariery architektoniczne w dotarciu do
pomieszczen biurowych (schody).
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Wskaznik zatrudnienia niepelnosprawnych: powyzej 6%
Wymagane dokumenty:

Zyciorys (CV) i list motywacyijny.

Kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje.

Kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych staz zawodowy.

Wilasnorecznie podpisane o§wiadczenie kandydata: o posiadaniu zdolnosci do czynnosci prawnych,

o korzystaniu z pelni praw publicznych oraz o niekaralnosci.

Wiasnorecznie podpisane o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji.

Wiasnorecznie podpisane o§wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku
objetym naborem.

Wymagane dokumenty, wlasnor¢cznie podpisane, nalezy skiadaé do dnia 16.07.2021 r. w siedzibie Zarzadu Drog
Powiatowych w Ostr6dzie, ul. Grunwaldzka 62 A, 14-100 Ostréda lub za posrednictwem poczty.
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Wymagane dokumenty aplikacyjne: zyciorys (cv) i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL), ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), ustawg z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1282) oraz ustawg z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r., poz.
1320).

Rozpatrzeniu nie bgda podlegaly oferty ztozone po terminie, niespelniajgce wymagan okre§lonych w ogloszeniu oraz oferty,
ktére nie zawieraja kompletu wymaganych dokumentéw i podpiséw pod listem motywacyjnym i pod o§wiadczeniami.

Oferty kandydatéw niezakwalifikowanych do naboru oraz kandydatow nie spetiajacych wymagan okreslonych w ogloszeniu
moga by¢ odebrane w ciggu miesiaca od daty zlozenia. W przypadku nieodebrania — zostang zniszczone.
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